10.

Kryteria oceniania i metody sprawdzania osiggnie¢ uczniéw z techniki.

Ocenie podlegajg nastepujgce formy pracy: sprawdzian (raz w semestrze), kartkéwki,
zadanie praktyczne (praca wytworcza), éwiczenia lub karty pracy, aktywnos¢ na lekcji,
odpowiedz ustna, praca w grupie.

Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu i kartkdwki, jesli otrzyma ocene
dostateczng lub nizszg. Poprawa odbywa sie tylko raz, nie pézniej niz 2 tygodnie od
daty sprawdzianu lub kartkéwki. Do dziennika wpisywane s3 obydwie oceny,
wazniejsza jest ocena z poprawy.

Aktywno$¢ ucznia nagradzamy ,+”, gdy zbierze trzy plusy, otrzymuje ocene bardzo
dobra. Za trzy ,,-” otrzymuje ocene niedostateczng.

W ciggu semestru trzykrotnie mozna zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, np. brak
zadania, podrecznika, zeszytu éwiczen lub materiatdw potrzebnych do wykonania
pracy wytwodrczej. Nieprzygotowanie nie dotyczy wczesniej zapowiedzianych
sprawdziandw i kartkéwek. Po wyczerpaniu limitu nieprzygotowan, za kazde kolejne
otrzymuje sie ocene niedostateczna.

Prace wytworcze (zadania praktyczne) uczniowie wykonujg podczas lekcji. Jesli do
konca zaje¢ nie zdazg dokoriczyé, kontynuujg samodzielnie w domu. Prace nalezy
oddac¢ do oceny na kolejnych zajeciach.

Zalegtosci wynikajgce z nieobecnosci ucznia w szkole nalezy uzupetni¢. W
porozumieniu z nauczycielem ustalane s terminy zaliczania sprawdzianu lub
oddawania prac do oceny (zazwyczaj do dwdch tygodni). W przypadku dtuzszej
nieobecnosci ucznia terminy ustalane sg indywidualnie.

Przy ocenianiu uwzglednia sie stosunek ucznia do wykonywanych dziatan
praktycznych. Istotne sg tez pomystowos$¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobdér materiatéow,
estetyke wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna
réwniez odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje i
zaangazowanie w prace.

Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie. Opanowat wiedze wykraczajgcg poza
wymagania programowe, uzyskuje bardzo dobre oceny ze sprawdziandw, podczas
wykonywania praktycznych zadan bezpiecznie postuguje sie narzedziami i dba o
wtasciwg organizacje miejsca pracy. Ponadto bierze wudziat w konkursach
przedmiotowych, np. z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktdry pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie. Otrzymuje co najmniej dobre oceny ze sprawdzianéw i wykonuje
dziatania techniczne w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy z zachowaniem
podstawowych zasad bezpieczenstwa.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i kolegdw. Ze sprawdziandw otrzymuje co



11.

12,

13.

14.

najmniej oceny dostateczne, a podczas wykonywania prac praktycznych wtasciwie
dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku.

Ocena dostateczna przeznaczona jest dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0s6b, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny. Na
stanowisku pracy nie zachowuje porzadku.

Ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Ze sprawdziandw osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekgji.

Ocene niedostateczng uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe
obowigzki szkolne.

Uczen ma prawo w trybie zwyktym poprawi¢ proponowang przez nauczyciela ocene
klasyfikacyjng 1-4 o jeden stopien, jezeli o takg mozliwos¢ poprosi nauczyciela.
Warunkiem jest spetnienie wszystkich wymagan na proponowang ocene oraz
przestrzeganie zasad wynikajgcych z przedmiotowego systemu oceniania.



