Statut
Szkoly Podstawowej nr 10

Rozdzial 1
Przepisy og6lne

8 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia 0:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 10;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2023.900 t.j. z dnia 2023.05.12)

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 10.
8 2. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 10 im. Bolestawa Krzywoustego.

1. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Inflanckiej 13 we Wroctawiu.

2. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 z siedziba przy ul. Inflanckiej 13
we Wroclawiu.

3. Szkota jest szkota publiczna, o$mioletnig.

8 3. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.

1. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
2. Szkota jest jednostka organizacyjng Miasta Wroctawia dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoty

8 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

1) ksztalci umiejgtnosé postugiwania sig jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu stownictwa
uczniow;

2) rozwija u uczniow poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;

3) ksztatci i wychowuje uczniéw w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje ich
do nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowsg
ksztatcenia 0g6Inego;

7) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
8) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;
9) wychowuje uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystywania medidw.

8 5. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwiazan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztalcenia;
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4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych uczniow
oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

5) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw z trudno$ciami W nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programéw nauczania;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykoweji
religijnej;

8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnos$ci uczniow;

9) umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie
ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;
10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:

a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty w r6znych formach doskonalenia
zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesnianie bazy Szkoty,
C) systematyczne badanie poziomu osiggnig¢ uczniow,
d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,
e) wspotpracowanie z rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i oczekiwan.
2. Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnymy;

3) innymi szkotami i placéwkami systemu o$wiaty w zakresie realizowania zadan oswiatowych;
4) Straza Miejska, Policja, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.

3.Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb $rodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow.

4.Szkota sprawuje opiekg¢ nad uczniami, w tym z niepetlnosprawnoscig odpowiednio do ich potrzeb
m.in. poprzez organizowanie zajg¢ $wietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc
medyczna.

5. Szkota wspiera ucznidbw rozpoczynajacych nauke, ucznibw majacych trudnosci z nauka,
posiadajgcych  opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniéw
z niepetnosprawnos$cig m.in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci
uczniow. Ponadto Szkola prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zaje¢ logopedycznych
oraz porad, konsultacji, warsztatow dla uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw).

6.Uczniom, ktorzy maja zalecenie do wykonywania ¢wiczen profilaktycznych i/lub korekcyjnych

Szkota zapewnia udzial w zajeciach gimnastyki korekcyjnej.

7. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opieka ucznidw, ktdrym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc.

8. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady

wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
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$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom)
sg realizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 6. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

Rozdzial 3 Organy szkely

8§ 7. 1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okre§lone w ustawie we wspotdziataniu z Rada Pedagogiczna,
Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem
prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;
2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu w Szkole, a takze bezpiecznych
i higienicznych warunkdw uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedzibg;

2) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na ktorym
znajduje si¢ szkota, mogg wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu uczniow;

3) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zajeé na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii whasciwego powiatowego inspektora sanitarnego, wtedy gdy ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

3a) o zawieszeniu zaj¢é, o ktorym mowa w pkt 3, Dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

3b) Dyrektor Szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ lub innego
sposobu realizacji tych zaj¢é (zgodnie z odrgbnymi przepisami);

3c) Dyrektor ustala zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do technologii
informacyjno-komunikacyjnej.

4) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej;

5) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej wnioskdw ze sprawowanego
nadzoru;

6) opracowywanie rocznych planéw pracy;
7) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

8) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglgednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
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9) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

10) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innychorganizacji,
w szczegolnosei organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty lub placowki;

11) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

12) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

13) wspdtpracowanie z pielegniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza;

14) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne z przepisami prawnymi;

15) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

16) wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujgcymi prace Szkoty;

17) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;
18) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepiséw szczegolnych.
4.Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

5.W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, Kktdrego powotuje i odwotuje Dyrektor
po zaopiniowaniu przez Organ Prowadzacy i Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata w ramach
przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowigzkow, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego
zadania, zgodnie z upowaznieniem.

8 8. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celéw ksztalcenia, wychowania
i opieki.

3. Szczegodtowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej.

4. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sa organizowane w formie zebrania stacjonarnego w szkole
lub w formie zdalnej przy czym przez obecnos¢ w zebraniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy
rozumie¢ udziat w spotkaniu on-line.

8. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

89. 1. Rada Rodzicow jest reprezentacjg rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci uczeszczajgcych
do Szkotly wspierajacg dziatalnos¢ statutows Szkoty.

2. Szczegbdtowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkéw oraz tryb pracy okresla ustawa i regulamin
RadyRodzicow.

3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicdéw okresla ustawa.

8 10. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoly. Zasady wybierania i dziatania organow
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Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez ogédt uczniow w glosowaniu réwnym,

tajnym i powszechnym.

3. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

4. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okre$la ustawa.

8 11. 1. Koordynatorem wspdtdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia
kazdemu z organdw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezacg wymiane informacji.

2. Organy wspotdziataja ze sobg W szczegolnosci poprzez:
1) wymiang informacji;
2) opiniowanie;
3) wnioskowanie;
4) podejmowanie uchwat;
5) podejmowanie wspolnych dziatanh.

3. Przeptyw informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organéw;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organéw;
3) przekazywanie do wiadomosci zadan planowych do realizacji i innych informacji;

4) w sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego korespondencja
pomiedzy organami prowadzona jest przy wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej.

4. Wspotdziatanie organdbw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkOéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

5. Organy Szkoty wspotpracuja ze sobg promujgc dziatalnos¢ Szkoty.

6. Sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoty rozstrzygane sa na wspdlnym zebraniu zwotanym przez
Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistnialych konfliktow Dyrektor Szkoly moze powotac
komisje sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nie osiggni¢cia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu, organ Szkoty moze wystapic¢
z wnioskiem 0 rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zgodnie z podzialem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

8§ 12. 1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych-wychowawczych, przerw $§wigtecznych
i ferii okre$la Minister Edukacji i Nauki w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegolowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy
po zasigegnigciu Opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

3. Organizacj¢  stalych, obowigzkowych oraz  nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
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i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela trwa 45 minut, réwniez
w sytuacji ksztatcenia na odlegtos¢. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zdecydowac
o prowadzeniu tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. W celu dokumentowania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w szkole prowadzi si¢ dziennik zajec¢
lekcyjnych i dodatkowych w formie elektronicznej.

5. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluje Regulamin Korzystania
z Drziennika Elektronicznego oraz ogolne przepisy dotyczace zasad wihasciwego prowadzenia
dokumentacji szkolnej.

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty w zwiazku z zagrozeniem
epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest na zasadach
okreslonych przez dyrektora.

7. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

8. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

9. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

10. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, Dyrektor Szkoty umozliwi
wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caty etap ksztatcenia: w klasach I — 111 i klasach
IV - VIIL.

11. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

12. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty.

8 13. 1. W szkole organizowane sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne dla oddzialéw ogdlnodostepnych;

2) zajgcia dla oddziatow przygotowawczych dla uczniow niebgdacych obywatelami polskimi
oraz bedacych obywatelami polskimi, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw, przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
lub obowigzkowi nauki, ktorzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym
do korzystania z nauki przed wtaczeniem ich we wtasciwy tok ksztalcenia,

3) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;,
4) zajecia dydaktyczno—wyrownawcze;

5) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j: korekcyjno—kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczneoraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

6) zajecia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym:

szkolne koto sportowe;

kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
e zajecia przygotowujgce do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunow). Udziat uczniow w zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.
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3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac 0golny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.

4. W klasach IV-VIII podstawowa forma pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

5. W szczegolnosci zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka
korekcyjna, jezyk angielski, jezyk niemiecki, informatyka i wychowanie fizyczne moga byc
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyoddziatowych.

6. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniéw i pracownikow
Dyrektor Szkoty ma prawo dostosowania okresowej organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS,
w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowo$¢. Ustala tryb pracy szkoty
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ i1 przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

6a. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego realizacji
przy stosowaniu technologii informatycznej.

7. Dla klas IV-VIII ustala si¢ przerwy migdzy lekcjami. Przerwy w trakcie dziennych zajec¢
edukacyjnych w klasach I-11l moze ustali¢ nauczyciel prowadzacy te zajecia.

8. Lekcje jezykow obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV-VIII moga
odbywac si¢ W grupach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda — z poszczeg6lnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg).

814. 1.Szkota zapewnia uczniom opieke i petne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznymi psychicznym
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty, a w przypadku
funkcjonowania Szkoly w okresie zagrozenia epidemicznego zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach.

a. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest
ondo niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly, o kazdym wypadku majacym miejsce
podczas zajgc.

b. Podczas zaje¢ poza terenem Szkotly petna odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

c. W przypadku zagrozenia epidemicznego nauczyciel wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

d. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé, w czasie
przerw mi¢dzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego harmonogramu.

e. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petnigcy zastepstwo dorazne.

f. W swoim zakresie czynnos$ci, kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdlowy zapis o zakresie
odpowiedzialnosci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

0. W Szkole nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicow (prawnych opiekunéw), poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.



h. Pracownik  Szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o0 wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, W szczegdlnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng i W miare
mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

i. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen
pozostaje pod opiekg pracownikow Szkoty lub pielegniarki szkolnej do czasu przybycia po niego
rodzica (prawnego opiekuna).

j. Uczniowie za zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw) mogg by¢ ubezpieczeni od nastgpstw
nieszczgdliwych wypadkéw. Opfate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice (prawni
opiekunowie).

k. Uczniowie maja obowigzek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

I.  Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas | — III na poczatku kazdego roku szkolnego sktadaja
pisemne oswiadczenie o sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu.

m. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszczac terenu Szkoty.

n. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunow)
lub osobiscie.

0. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.
p. Zajecia w pracowni szkolnej odbywajg sie¢ pod nadzorem nauczyciela.

g. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktorym
uczniowie musza by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

8 15.1. W celu udzielania pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia organizuje si¢
w szkole w klasach I-VI formy orientacji zawodowej, a dla klasach V1I-V1Il — doradztwo zawodowe.

2. Doradztwo zawodowe realizowane w formie preorientacji zawodowej ma na celu wstepne zapoznanie
dzieci z wybranymi zawodami oraz inspirowanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Doradztwo zawodowe w formie preorientacji zawodowej jest realizowane w trakcie biezacej pracy
z dzie¢cmi lub przez zintegrowane dziatania nauczycieli, doradcow zawodowych, pedagogow
lub psychologéw.

4. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej ma na celu zapoznanie uczniéwz wybranymi
zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzaniei rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien zawodowych.

5. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane w trakcie biezacej pracy
Z uczniami lub przez zintegrowane dziatania nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, doradcow
zawodowych, pedagogéw lub psychologéw.

6. W klasach VII i VIII doradztwo zawodowe jest realizowane w formie zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego, W wymiarze okreslonym w ramowych planach nauczania i zgodnie z podstawa
programows.

7. Doradztwo zawodowe w klasach VII — VIII ma na celu wspieranie uczniow w procesie przygotowania
do s$wiadomego i samodzielnego planowania kariery, podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych z uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan, uzdolnien oraz informacji na temat
rynku pracy i systemu edukacji.

8. Zajecia doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII realizowane sa przez doradcéw zawodowych
posiadajacych kwalifikacje nauczyciela doradcy zawodowego.

9. Za organizacje i realizacje doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor szkoty.
Szczegotowe cele i zatozenia programowe znajdujg si¢ W zalgczniku — Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego (Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego).
10. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z roznymi podmiotami.



8§ 16. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sa z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej
pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza W obszarze zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) sg wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0séb oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promuja idee wolontariatu w Szkole.

1)
2)
3)

4)
5)

3. Szczegotowe zasady funkcjonowania wolontariatu okreslone sg w Regulaminie
SzkolnegoWolontariatu.

§ 17. 1. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.

2. Szczegodtowe zasady wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej okreslaja odrebne przepisy prawa wewnatrzszkolnego.

8 18. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow (prawnych opiekundw).

3. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor
Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposdéb umozliwiajacy dostep do jej
zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.
5. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

S5a. Podczas zagrozenia epidemicznego korzystanie z biblioteki wymaga stosowania wdrozonych
w Szkole procedur bezpieczenstwa.

6. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

tworzenie warunkdw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytutowego;

prowadzenie ewidencji uzytkownikow;



6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie odrgbnych przepisow

7) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki dla ucznia
przed i po lekcjach;

8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznibw oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢;

9) organizowanie konkursdw czytelniczych;

10) podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas;
12) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

13) zakup i oprawa ksiazek;

14) wspotpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i rodzicami (prawnymi opiekunami);

15) wspotpraca z innymi bibliotekami.

8§ 19. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekundw), organizacje dojazdu do Szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota organizuje swietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania
ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych.
4. Liczba uczniéw pod opieka jednego nauczyciela w $wietlicy nie powinna przekracza¢ 25.

5. Swietlica posiada wlasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez
korzysta¢ z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow sportowych.

6. Godziny pracy swietlicy ustala Dyrektor.
7. Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla regulamin.

§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach,
W stotéwce szkolnej.

2. Pracownicy Szkoty korzystaja z positkow na zasadach pelnej odptatnosci tj. pokrywaja pelny koszt
przygotowania positkow, na ktory skiadaja si¢: koszty produktow zuzytych do przygotowania
positkow oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostepnosci korzystania z zywienia i wysoko$ci wnoszonej optaty przez pracownikow
podejmuje Dyrektor Szkoty.

4. W przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady funkcjonowania stotowki szkolnej i okresla
warunki korzystania z wyzywienia zgodnie z wytycznymi GIS.

Rozdzial 5

8 21. Za zgoda i w porozumieniu z organem prowadzacym w szkole organizuje si¢ oddziat
przygotowawczy, ktory funkcjonuje na podstawie odrgbnych przepisow i innowacji pedagogicznej.
Oddzial przygotowawczy moze by¢ tworzony w trakcie roku szkolnego.
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1)

2)

3)

1. Do oddzialu przygotowawczego uczeszczaja uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi
oraz bedacy obywatelami polskimi, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw, przybywajacy z zagranicy, podlegajacy obowiazkowi szkolnemu
lub obowigzkowi nauki, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki przed wigczeniem ich we wlasciwy tok nauki.

2. Do oddzialu przygotowawczego uczniowie przyjmowani sa na podstawie decyzji zespolu
kwalifikujacego ucznidw, powotanego przez Dyrektora Szkoty. W sktad zespolu wchodzi dwoch
nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

3. Do oddziatu przygotowawczego moze by¢ przeniesiony uczen, o ktorym mowa w pkt. 1,
juz uczeszezajagey do szkoly, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej na wniosek wychowawcy
po zasiggnigciu opinii pedagoga.

4. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w Kktérym uczen zostal zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym, ze okres ten w zaleznosci od postepéw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

Decyzje o skroceniu lub wydluzeniu nauki w oddziale przygotowawczym podejmuje Rada
Pedagogiczna na wniosek nauczycieli uczacych ucznia, pedagoga, psychologa, na podstawie oceny
kompetencji jezykowych oraz stopnia realizacji podstawy programowej dla danego etapu edukac;ji.

5. Szkota zapewnia uczniom oddziatu przygotowawczego podreczniki do nauki jezyka polskiego jako
obcego wraz z ¢wiczeniami.

6. Lekcje w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
wspierani w miar¢ mozliwosci przez asystenta wtadajacego jezykiem ucznia.

7. Zajgcia w oddziale przygotowawczym sa prowadzone wedtug realizowanych w szkole programow
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

8§ 22 - § 27 dotyczace oddzialow przedszkolnych w szkole zostaly usuniete

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 28. 1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
2. Liczbe pracownikdw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.

3. Dla poszczegolnych pracownikdw Szkoty ich szczegbtowe zakresy obowigzkow okresla
Dyrektor Szkoty.

§29. 1. Do ogdlnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno—wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujagcym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie 0 ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
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pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodéw, ras i swiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan; $wiadczenie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia,

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniow oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;
8) przygotowywanie szczegotowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;

9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole i poza jego terenem w czasie
wycieczek itp.;

10) wspotpracowanie ze specjalistami swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zdrowotng itp.;

11) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen;

13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;

14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i 0sdb kontrolujgcych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym;

17) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisdw ogoélnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
i ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywane;j
pracy;

18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. Nauczyciel otacza indywidualng opicka kazdego ze swoich ucznidw i utrzymuje biezacy kontakt
zich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ Szkoty;

4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniow z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekunoéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z zrealizowanego programu
nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo oswiatowych.

8 30. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
wszczegolnosei ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
wmiare potrzeb.
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2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego Kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.

4. Zespot przedmiotowy realizuje wiasne cele i zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym
na dany rok szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie Kryteridw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggnie¢;
2) stymulowanie rozwoju uczniow;,
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 31. 1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji
i obstugi.
2. Do ogo6lnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:
1) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisOw ogolnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP i ppoz.,
obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowiazujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
i wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

4) przestrzeganie zasad dobrego wspotzycia oraz dbatos¢ 0 wiasciwe relacje miedzyludzkie w srodowisku
pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

3. Szczegotowe zakresy obowigzkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 okresla Dyrektor.

Rozdzial 7
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 32. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki w celu skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko
oraz okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2.Wspotpraca Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez indywidualne
konsultacje, zebrania klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady Rodzicow.

3.Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku
danego roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) lub nauczycieli.

4.Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju
Szkotyi planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
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4)

5)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow z obserwacji pracy
Szkoty;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzacemu
i nadzorujagcemuprace pedagogiczng poprzez sSwoje przedstawicielstwo - Radg Rodzicow.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegollne zaangazowanie We wspieraniu pracy Szkoty moga
otrzymac na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 8
Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowiazki

8 33. 1. Uczen ma prawo W szczegodlnoscei do:

uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych oraz do indywidualnego
toku i programu nauczania;

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
Z wymogami stosowanego w Szkole systemu oceniania;

jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;

do udzialu w procesie ksztalcenia zorganizowanym zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej przy
zachowaniu proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

10) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;

11) ochrony prywatnosci zycia 0sobistego i rodzinnego;

12) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich problemow

oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

14) pomocy socjalnej;

15) poszanowania przekonan religijnych;

16) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobistej.

1)

2.W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy,
pedagoga szkolnego a w razie potrzeby do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej skargi uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) powinni
uzyska¢ pisemng odpowiedZz uzasadniajacg przyjete w danej sprawie stanowisko Szkoty,
po wystuchaniu wszystkich stron sporu przez rozstrzygajgcego.

3.0bowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:

aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;,
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2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;
3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnoscei;
4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

5) dopetnianie obowigzku usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzica (prawnego opiekuna) w ciggu
2 tygodni od powrotu do Szkoty;

6) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia spotecznego;
8) wywiagzywanie si¢ Z obowigzkow dyzurnego klasowego;

9) zachowanie zgodne z ogdlnie przyjetymi normami oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom,
pracownikom Szkoty poprzez spotecznie akceptowane formy;

10) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek;

11) przestrzeganie obowiazujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz ustalen
Samorzadu Uczniowskiego;

12) dbanie o schludny ubior i wyglad stosowny dla ucznia szkoty podstawowej;
13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych;

14) posiadanie na zajeciach  wychowania fizycznego stroju  sportowego, zdefiniowanego
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania;

15) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy.

4. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowej, takze
prowadzonych ze wzgledow epidemicznych w formie zdalnej.

5. Na terenie szkoly uczniowie sa zobowigzani do wylaczenia urzadzen elektronicznychi niekorzystania
z nich w czasie lekcji, przerw, zaje¢ dodatkowych ze wzgledu na profilaktyke uzaleznien
oraz zapobieganie ewentualnym naruszeniom débr osobistych innych osdb.

6. W szczegolnych sytuacjach, w razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami
czy funkcjonalnego uzycia w/w. urzadzen w celach edukacyjnych, mozna z nich skorzysta¢
po wezesniejszym uzyskaniu na to zgody nauczyciela.

7. Niestosowanie si¢ do powyzszych ustalen skutkuje konsekwencjami wynikajacymi z SZWO
w zakresie Kryteriow oceniania zachowania.

8 34. 1. Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.
2. Sposbb karania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.
3. W Szkole nie mozna stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg uczniow.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej
nagrodzie lub zastosowanej wobec ucznia karze. Obowigzek ten spetnia wychowawca.

5. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
6. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.
8 35. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) rzetelng nauke;
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2) pracg na rzecz Szkoty;
3) wybitne osiggnigcia W hauce;
4) wzorowe zachowanie i postawe;
5) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
itp.
2.Ustala si¢ nastepujgce nagrody dla ucznidw:
1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;
2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci catej spotecznosei szkolnej;
3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;
4) dyplom;
5) nagroda rzeczowa;
6) swiadectwo z wyrdznieniem.

3. Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.

4. Zastrzezenia mogg wnosi¢ do Dyrektora na pismie ich rodzice (opiekunowie prawni) w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.

5. Zastrzezenia rozpatruje komisja powotana przez Dyrektora:
6. Komisja rozpatruje zastrzezenia w terminie dwéch tygodni od ich wniesienia.
7. Rozstrzygniecie komisji zapada bezwzgledng wigkszosciag gltosow.
8. Rozstrzygniecie komisji jest ostateczne.
9. Z czynnosci postgpowania przed komisjg sporzadza si¢ protokot.
10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji, utrzymuje, badz uchyla, przyznang nagrode.
8 36. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala sie nast¢pujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) pozbawienie petnionych w Kklasie funkcji;
4) obnizenie oceny z zachowania;
5) przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole;
6) pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia/komisja wychowawcza;
7) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

8) zakaz posiadania przez ucznia telefonu komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty.

2.Za zgoda Dolnoslagskiego Kuratora Oswiaty uczen moze by¢ takze ukarany przeniesieniem do innej
szkoty, za szczeg6lnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie tej kary nastepuje
w przypadkach, gdy:

1) uczen popetnit czyn zabroniony w rozumieniu przepisow Kodeksu karnego;
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2)uczen W stanie nietrzezwym lub pod wplywem s$rodkoéw odurzajacych uczestniczyt W zajgciach
organizowanych przez Szkote;

3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow oraz uniemozliwia
realizowanie celéw i zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych Szkoty.

3.W przypadku dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego w Szkole Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu z listy dzieci uczegszczajacych
do takiego oddziatu w przypadkach:

1) powtarzajacego si¢ nieprzestrzegania przez rodzicow (prawnych opiekunéw) rozktadu dnia (godzin
przyprowadzania i odbierania dziecka);

2) czestego stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu lub Zyciu innych
dzieci, po uprzednim przeprowadzeniu rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych, zasiggnigciu porady lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, skonstruowaniu programu naprawczego (wychowawczego) majgcego na celu pomoc
dziecku.

8 37. 1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie sktada do Dyrektora na pismie jego rodzic (opiekun prawny) w terminie siedmiu dni
od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

3. Odwotanie wymaga uzasadnienia.
4. Odwotanie rozpatruje komisja powotana przez Dyrektora.

5. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwdch tygodni od jego wniesienia.
6. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wickszoscig gtosow.

7.Przed podjeciem rozstrzygnigcia komisja odwotawcza wystuchuje ukaranego  ucznia.
Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.

8. Z czynnosci postepowania przed komisja odwotawczg sporzadza si¢ protokot.

9. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza,
badz uchyla natozong kare.

Rozdzial 9
Szczegolowe Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania Ucznidw,
klasyfikowania i promowania

Podstawowe zasady, zakres i cel oceniania
§ 38. 1. SZWO w Szkole Podstawowej nr 10 opracowano na podstawie aktualnych przepisow
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminOw w szkotach publicznych.

2. SZWO w miarg potrzeb jest konsultowane z Radg Rodzicdéw i Samorzagdem Uczniowskim.

3.System oceniania w Szkole Podstawowej nr 10 wspomaga realizacj¢ celow edukacyjnych szkoty
zgodnie z obowigzujacg podstawg programowg ksztalcenia 0gdlnego dla os$mioletniej szkoty
podstawowej oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
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4. Rok szkolny sktada sie¢ z dwéch pétroczy:

1) T potrocze rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu roku szkolnego i konczy w dniu zebrania Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji $rodrocznej, nie pozniej
niz do konca stycznia;

2) Il potrocze rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu nauki po zakonczeniu | pdlrocza i trwa do dnia

zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z organizacjg roku szkolnego ogloszonego przez MEIN
i konczy si¢ klasyfikacjg roczng.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie jest dokumentowane w dzienniku lekcyjnym oraz arkuszu ocen.
6. W ramach SZWO ocenianiu podlegaja:

1) osiagni¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

7. Zasady oceniania z religii okreslaja odrgbne przepisy.

8. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, wychowania do zycia w rodzinie, nie podlegaja ocenianiu
oraz nie majag wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty przez
ucznia.

9. Informacja o wudziale ucznia w zajeciach doradztwa zawodowego nie jest umieszczana
na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i swiadectwie ukonczenia szkoty.

10. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej (okreslanej w odrebnych
przepisach) i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
11. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w szkolnym Regulaminie oceniania zachowania.
12. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

11. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) okreslone przez nauczycieli wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegbélnych
srédrocznych i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) kryteria oceniania zachowania;

3) sposoby oceniania biezacego i ustalania $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny Klasyfikacyjnejz zachowania;

4) warunki przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych;

5) tryb ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) tryb ustalania ocen klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaj¢é uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z przedmiotow, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, jezeli uczen
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uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;
7)warunki i tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
8) warunki i sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego - ocenianie biezace

8 39. 1. W ocenianiu biezagcym przyjmuje si¢ nastepujace sposoby i formy sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych ucznia:
1) odpowiedzi ustne;
2) kartkowki;
3) testy;
4) pisemne sprawdziany wiadomosci i umiej¢tnosci, diagnozy;
5) pisemne prace klasowe;
6) zadania (¢wiczenia praktyczne);
7) aktywnos¢ na zajeciach lekcyjnych;
8) projekty, wystapienia, prezentacje;
9) udziat i osiggnigcia w konkursach;
10) prace domowe (pisemne, ustne, przygotowanie materiatlow);
11) zeszyty przedmiotowe, ¢wiczenia;
12) r6zne formy pracy zespotowej;
13) prace dodatkowe na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych;
14) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksiazki, przyrzadow, dtugopisu itp.).

la. Poszczeg6lne sposoby i formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia klasy IV-VIII mogg by¢
oceniane z zastosowaniem nastepujacej wagi ocen:
sprawdzian, test kompetencji - 5

laureaci/finali$ci konkursow/olimpiad - 5

formy dluzszej wypowiedzi na lekcji — 4

formy dtuzszej wypowiedzi pisemnej na lekcji - 4

kartkowka — 3

projekt/praca dlugoterminowa /przygotowanie do konkursu - 3
odpowiedz ustna - 2

zadanie domowe —1 -3

aktywnos¢, rozne formy pracy na lekcji—1 - 3

Nauczyciel decyduje o wadze konkretnej oceny w wyzej przewidzianych ramach - waga jest zalezna od stopnia
trudnos$ci danego zadania.

Przy poprawie oceny stosuje si¢ wage oceny o 1 —2 punkty wyzsza od wagi oceny, ktorg uczen poprawia.

Ze wzgledu na specyfike przedmiotu, wagi ocen w przypadku, wychowania fizycznego, muzyka, plastyka,
technika, religii reguluja PZO z tego przedmiotu.

2. Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe i zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.
Odpowiedni zapis powinien znalez¢ si¢ w dzienniku elektronicznym.

3. W tygodniu moga odby¢ si¢ trzy prace klasowe lub sprawdziany, przy czym nie wigcej niz jeden
dziennie. Uczniowie powinni zna¢ zakres pracy klasowej i wymagania.
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4. Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej, sprawdzianu, ma obowigzek go napisa¢ w terminie

uzgodnionym z nauczycielem:
1) uczen, ktory nie pisat pracy klasowej, diagnozy, sprawdzianu ma obowigzek je napisa¢ po uzgodnieniu

terminu i formy z nauczycielem zgodnie z ustaleniami PZO.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z napisania zalegltej formy sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci;

2) niepisanie przez ucznia pracy klasowej, sprawdzianu, diagnozy oznacza si¢ w dzienniku symbolem ,,nb”.

3) niewywigzanie si¢ ucznia z uzupelnienia zalegltosci ze wszystkich obowigzkowych form sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci wptywa negatywnie na ocen¢ $rodroczng i roczng z przedmiotu.

5. Uczen ma obowigzek poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu. Tryb i zasady poprawy uzgadnia
z nauczycielem.

6. Kartkowki, sprawdziany pisemne z 3 ostatnich lekcji, diagnozy umiej¢tnosci nie muszg by¢ zapowiadane
przez nauczycieli i mogg odbywac si¢ na kazdej lekcji.

7. Wyniki sprawdzianow powinny by¢ podane uczniom w terminie do dwéch tygodni, a prace klasowe
(wypracowania) do miesigca. Dopuszcza sig¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach
losowych - 0 czas nieobecno$ci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

8. Nauczyciel przechowuje pisemne prace kontrolne do konca danego roku szkolnego.

9. Nauczyciele oceniajg postepy uczniow w zdobywaniu wiadomosci i umiejetnosci w/g Kryteriow
przedmiotowych ustalonych na poczatku roku szkolnego. Szczegétowe wymagania edukacyjne
wynikajace z podstawy programowej i realizowanych przez poszczegdlnych nauczycieli programow
nauczania zawarte sg w wymaganiach edukacyjnych.

10. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla w
zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci uczniow.

11. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych w klasach IV-VIII, ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy — 6;

2) bardzo dobry - 5;

3) dobry — 4;

4) dostateczny — 3;

5) dopuszczajacy — 2;

6) niedostateczny — 1.

11 a. Punktowane formy pisemne oceniane s3 wedtug punktacji okreslanej przez nauczyciela, a zdobyte przez

ucznia punkty przeliczane sg na oceny nastepujaco:
100% - 98% — ocena celujaca (6)
97% - 90% - ocena bardzo dobra (5)
89% - 75% - ocena dobra (4)
74% - 50% - ocena dostateczna (3)
49% - 30% - ocena dopuszczajaca (2)
29% - 0% - ocena niedostateczna (1)

12.Dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow.

13.0ceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznibw z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami OpisSowymi.

14.Przy dokumentowaniu oceniania biezacego w klasach IV-VIII w dzienniku lekcyjnym dopuszcza sie
stosowanie oprocz w/w skali ocen r6znego rodzaju symboli umownych zgodnie z Przedmiotowymi
Zasadami Oceniania.

15.W ocenianiu biezacym aktywnosci ucznia w klasach I\VV-VI1II stosuje si¢ skale dwustopniowa ( +, —).
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Liczbe "+" i "-" uprawniajgcych do zamiany na oceng reguluje Przedmiotowe Zasady Oceniania — PZO.
16.Uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji. [los¢ nieprzygotowan w semestrze okresla
PZO.
17.Uczen ma obowigzek nadrobienia i uzupetnienia brakow na skutek zgtoszonego nieprzygotowania
w terminie i na zasadach ustalonych w PZO.
18.W klasach I - III w ocenianiu biezagcym nauczyciele stosuja oceny szkolne wedtug nastgpujacej skali:

1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.

19.Dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusoOw. Kazda ocena jest uzasadniana w sposob ustny lub pisemny
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi zawierajagcymi opis wiadomosci i umiejetnosei niezbgdnych do
otrzymania okre$lonej oceny. Ocena biezgca zawiera elementy oceniania ksztattujacego. Dopuszcza si¢
stosowanie oprocz w/w skali ocen réznego rodzaju symboli umownych zgodnie z PZO, np.: np —
nieprzygotowanie ucznia, bz — brak zadania domowego, plusy, minusy, / —,, tamana” w przypadku
poprawy oceny.

20.0Ocenianie biezace zachowania w klasach IV - VIII ustalone jest na podstawie opracowanego szkolnego
regulaminu i kryteribw ocen zachowania.

21.W ocenianiu biezagcym zachowania w klasach I - V111 stosuje sie nast¢pujgca skalg ocen:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng

22.Dopuszcza sie W ocenianiu biezgcym tzw. oceng ,,famang”.
Ocenianie srédroczne i roczne

8§ 40. 1. Wklasach I - 111 érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
s ocenami opisowymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia og6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach, wedlug nastgpujacej skali:

1) celujacy — 6;

2) bardzo dobry — 5;
3) dobry — 4;

4) dostateczny — 3;
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5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.

. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej nalezy uwzgledni¢ ponizsze

wymagania.

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) samodzielnie i tworczo rozwija whasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciamiw rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych
w realizowanym programie,

b) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program,
C) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego, olimpiady, zawodow o zasiegu
co najmniej wojewddzkim,
d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatow lub posiada poréwnywalne sukcesy, osiagni¢cia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnoscei okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
b) bardzo aktywnie uczestniczy w lekcjach, pracuje samodzielnie, wykazuje si¢ inicjatywa;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete w podstawie programowej
(z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych),
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne(z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych),
¢) pracuje aktywnie, systematycznie;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej Klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych),
c) sporadycznie aktywny, umiarkowanie zainteresowany, chetnie korzysta z gotowych
rozwigzan,odwzorowuje metody i sposoby interpretacji zadan;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,
b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim poziomie trudnosci,
C) pracuje niesystematycznie, wymaga pomocy i nadzoru nauczyciela;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejg¢tnosci ujetych w podstawie programowe;j, a braki w wiedzy i
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsza nauke z przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac)
zadan o0 elementarnym stopniu trudnosci,
b) nie jest zainteresowany zadng pomocg W pokonywaniu trudnos$ci i uzupetnianiu brakdw;
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
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podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii. Dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych, na podstawie opinii 0 braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslonyw tej
opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego zaje¢ komputerowych, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny Klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona". Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor.

Nauczyciel przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej:
1) kieruje si¢ uzyskanymi przez ucznia wynikami oceniania biezacego ocen z ré6znych form
sprawdzania poziomu nabytych umiej¢tnosci i wiedzy;
2) bierze pod uwagg wysitek i zaangazowanie ucznia w nauke: systematycznos¢, pracowitosc,
wnikliwos$¢, postepy osiggane na miar¢ indywidualnych mozliwosci.

W ocenianiu tylko pomocniczo stosuje si¢ nastgpujace przyjete progi:

ponizej 1,6 - niedostateczny
1,6 — 2,59 — dopuszczajacy
2,6 — 3,59 — dostateczny

3,6 — 4,59 — dobry

4,6 — 5,49 - bardzo dobry
5,5-6.00 — celujacy

9. Oceng klasyfikacyjna $rodroczng i roczng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng
10. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegodlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

11. W Statucie okres$lono ogdlne wymagania na poszczeg6lne oceny zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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W przypadku, gdy uczen opuscit bez usprawiedliwienia liczb¢ godzin powyzej swojego tygodniowego
wymiaru zaje¢ lekcyjnych otrzymuje ocen¢ o jedng ocen¢ nizsza niz wynikajaca z powyzszych
Kryteriow.

1) Ocena wzorowa ucznia — wzor godny nasladowania, spetnia wszystkie wymagania regulaminowe
zawarte w tresci oceny od dobrej do bardzo dobrej, wyrdznia si¢ w spelnianiu ponizszych kryteriow
(co najmniej 50%):

a) inicjuje, organizuje lub wspotorganizuje dziatania na rzecz szkoty, srodowiska,
b) godnie reprezentuje i promuje szkote na zewnatrz,

c) bierze udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach przyczynia sie do budowania dobrego
wizerunku Szkoty w srodowisku edukacyjnym.
d) swiadomie rozwija i wykorzystuje swoje uzdolnienia, zainteresowania i pasje,

e) petni odpowiedzialne funkcje w klasie, w szkole i bez zarzutu si¢ z nich wywiazuje,
f) aktywnie wiacza si¢ w dziatania na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

g) cechuje go szeroko pojeta tolerancja, zyczliwos¢, kolezenskosc,

h) jest przyktadem i wzorem dla innych,

i) nie ma godzin nieusprawiedliwionych ani spoznien;

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, Ktdry przyktadnie spetnia wszystkie regulaminowe kryteria
oceny dobrej oraz dodatkowo spetnia co najmniej 50% nast¢pujgcych wymagan:

a) przejawia inicjatywe i jest wspotorganizatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
b) godnie reprezentuje i promuje szkol¢ na zewnatrz,

) na miar¢ mozliwos$ci rozwija swoje zainteresowania, pasje, zdolnosci,

d) odpowiedzialnie wykonuje zadania, ktorych sie podjat,

e) jest odpowiedzialny i $wiadomy konsekwencji niewtasciwych zachowan,

f) potrafi wspotpracowac,

g) dba o kulturg, takze stowa, w kontaktach z innymi,

h) pracuje w samorzadzie klasowym, szkolnym, wspiera dziatania charytatywne,

i) pomaga innym,;

3) Ocene dobra otrzymuje uczen spetniajacy nastgpujace Wymogi:

a) sumiennie wywiazuje si¢ ze swoich szkolnych obowigzkow i powierzonych mu zadan
b) czynnie uczestniczy w zyciu Klasy, szkoty, srodowiska,

¢) cechuje go kultura osobista,

d) jest zyczliwy, kolezenski,

e) dba o dobre imi¢ szkoty,

f) jest odpowiedzialny i $wiadomy niewtasciwych zachowan, pozytywnie reaguje na uwagi i zalecenia
pracownikow szkoty
g) przestrzega zasad bezpieczenstwa, porzadkowych, Szanuje mienie szkoty;

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, Ktory:

a) zna i przestrzega zasady zawarte w wewnatrzszkolnych regulaminach,
b) bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty, lecz nie przejawia wtasnej inicjatywy,
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C) nie przysparza wigkszych probleméw wychowawczych, a niewtasciwe zachowania poprawia,
d) nie stwarza sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wtasnemu i innych,

e) szanuje mienie spoteczne, wytwory pracy innych,

f) sporadycznie nie przestrzega zasad punktualnosci i Systematycznego uczgszcezania na zajecia,
g) rzadko powoduje sytuacje konfliktowe,

h) nie podejmuje zachowan ryzykownych, nie namawia do nich innych,

i) dba o higieng, zdrowie, wyglad,

J) jego zachowanie w stosunku do innych nie budzi wigkszych zastrzezen;

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ ponizszych zachowan:

a) czesto nie przestrzega wewnetrznych regulaminéw dot. zasad bezpieczenstwa, pomimo  podjetych
srodkéw zaradczych;

b) jedynie sporadycznie dokonuje proby poprawy swojego zachowania,

c) tamie zasady kultury bycia i kultury stowa, tzn. bywa arogancki, agresywny, wulgarny
w stosunku do innych ucznidw, czasami do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow,

d) ma lekcewazacy stosunek do szkolnych obowiazkow,

€) nagminnie famie obowigzki uczniowskie w zakresie frekwencji,

f) jest bierny, krytykancki, lekcewazy praceg innych;

6) Ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) nie przestrzega zasad zachowania, a swoim postgpowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych;
pomimo podejmowanych srodkoéw zaradczych nie podejmuje proby poprawy zachowania,

b) dopuscit si¢ jednego z ponizszych aspotecznych zachowan podlegajacych sankcjom karnym:
kradzieze, rozboje, dewastacje, szantaze, wymuszenia, zastraszanie,

C) zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami,

d) wysyta obrazliwe SMS-y, MMS-y, e-maile, filmuje, wykonuje zdjecia i rozpowszechnia
je bez zgody zainteresowanych 0sob;

e) nagminnie famie obowigzki uczniowskie w zakresie frekwencji.

12. Wystawiona czastkowa ocena naganna wyklucza ocen¢ potroczng lub roczna wyzsza od dobrej.
W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach wychowawca moze podja¢ decyzje o wystawieniu oceny
zachowania innej niz wynikataby z kryteriow.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia mna odlegtos¢ uwzglednia
w szczegolnoscei:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumiane jako udzial i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiazywanie si¢ z zadan
zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkotl¢ w ramach ksztalcenia na odleglosc,
w szczegolnoscei niezaklocanie zajgé prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajgciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;
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4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkot¢ zwyczajach
i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb — przestrzeganie zasad zachowania
podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji
wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaj¢é lekcyjnych
ustalonych przez szkote, nieudostepnianie kodow 1 haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczng.

Jawnos¢ ocen, dostosowywanie wymagan

8 41.1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ W nast¢pujacy Sposob:

1) uczniowi na zajgciach dydaktycznych lub w rozmowie indywidualnej;
2) rodzicom podczas zebran, wywiaddwek lub konsultacji indywidualnych;
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
sa udostepniane do wgladu:
1) uczniowi podczas zaj¢¢ dydaktycznych lub dodatkowych;

2) rodzicom (prawnym opiekunom) w trakcie zebran, wywiadowek, konsultacji.

6. Rodzice majag mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swojego dziecka podczas zebrani konsultacji,
odbywajacych si¢ w szkole zgodnie z terminarzem ustalonym przez Dyrektora Szkoty
i przekazanym im do wiadomosci na poczatku roku szkolnego przez wychowawcow. Podczas w/w
spotkan rodzicow z nauczycielami udostgpniane sa prace z ostatniego miesiagca. Mozliwo$¢ wgladu
do wszystkich zgromadzonych w czasie jednego semestru prac pisemnych ucznia istnieje
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem.
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Dostosowywanie wymagan

8 42. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegb6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigazkowych i dodatkowych
zaje¢  edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu  nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym oraz posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;
3) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1, 2, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;
4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okre$lonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

3. Wsparcie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
zapewniaja pedagog i psycholog, pedagog specjalny systematycznie diagnozujacy indywidualne potrzeby
rozwojowei edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne uczniow oraz sytuacje wychowawcze w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron.

4. Wrykreslono.

5. Szkolny system udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb koordynuja szkolny pedagog i psycholog.

Klasyfikacja §rodroczna. Zajecia edukacyjne

8 43. 1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego.
3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ nie pdzniej niz do konca stycznia.

4. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne.

5. Ocena klasyfikacyjna srodroczna w | etapie edukacyjnym (klasy I-1III) jest ocena opisowa uwzgledniajaca
osiggane przez ucznia postepy w zakresie edukacji: polonistycznej, muzycznej, plastycznej, spotecznej,
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przyrodniczej, matematycznej, jezyka angielskiego, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych,
wychowania fizycznego.

6. Ocena opisowa powinna zawiera¢ informacje dotyczace:

a. postepow ucznia, efektow jego pracy

b. napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych

C. potrzeb rozwojowych ucznia

d. nauczycielskich propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu trudnosci przez ucznia.

7. Klasyfikacja $rodroczna zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali:

stopien celujacy

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajacy

niedostateczny

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse¢ uzupetnienia brakow w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potowe Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

10. Wykreslono.
11.  Wykreslono.

Zachowanie

12. Ocena zachowania w klasach I-11 jest oceng opisowa.
13. Klasyfikacje §rodroczng zachowania ucznia w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug skali:
wzorowe

bardzo dobre
dobre

poprawne
nieodpowiednie
naganne

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

15. Srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdlnosci:

a. wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia
b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
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c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

d. dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

e. dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

g. okazywanie szacunku innym osobom.

16. Srodroczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnicciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lubopinii PPP, w tym poradni specjalistycznej.

18. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez niego obowigzujacych
Kryteriow oceniania zachowania, o ktérych mowa w czeséci Ocenianie §rédroczne i roczne.

19. Ocena ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.

20. Ocena zachowania moze ulec zmianie w wyniku zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej
w przypadku, gdy zaistnieja nowe okolicznosci, ktore nie byly brane pod uwage w czasie ustalania oceny.
Decyzje 0 zmianie oceny podejmuje wychowawca klasy.

21. Wychowawca ustala ocene wedtug nastepujgcego trybu postgpowania:

- samoocena ucznia

- oceny czastkowe zachowania (0cenianie biezace, minimum dwa razy w péiroczu)

- opinie zespotu uczniowskiego rozumiane jako opinie uczniéw danej klasy, sformutowane w toku dyskusji
- opinie nauczycieli

- opinia wychowawcy z uzasadnieniem.

22. W indywidualnych i uzasadnionych przypadkach wychowawca moze przy ustalaniu oceny zachowania
uwzgledni¢ widoczng poprawe | wystawi¢ oceng wyzsza niz wynikataby ona ze szczegdétowych kryteriow.

23. Nauczyciele szkoty moga zapisywa¢ w dzienniku (+), (-), informacje, uwagi o zachowaniu uczniéw.
Z tymi informacjami, uwagami wychowawca zapoznaje rodzicow. Uwagi te wychowawca uwzglednia
przy wystawianiu srodrocznej oceny z zachowania.

24. Na okoto miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, zgodnie z podanym
terminarzem klasyfikacji, wychowawca przedstawia nauczycielom uczacym w danej klasie propozycje ocen
zachowania ucznidéw swojej klasy do zaopiniowania, uwzgledniajgc ich uwagi w przewidywanych ocenach
zachowania.

25. Klasyfikacja s$rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
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okreslonych ~w  szkolnym  planie  nauczania, z  uwzglednieniem  ustalen  zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisdw, o ktérych mowa w paragrafie: Dostosowywanie wymagan i zachowania ucznia. Ustalone
srodroczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
$3 ocenami OpiSOWymi.

8 44. Wykreslono

8§ 45.Wykreslono.

Tryb Klasyfikacyjny. Zajecia edukacyjne i zachowanie

§ 46. 1. Na okoto poéttora tygodnia przed srodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
w terminie podanym przez Dyrektora Szkotly, zgodnie z terminem klasyfikacji poszczego6lni nauczyciele
przedmiotu w klasach IV-VIIl wystawiaja $rodroczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
i dodatkowych.

2 Srédroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ w dzienniku.

3 Srodroczne oceny zajeé edukacyjnych semestralne ustala sie w/g skali:

stopien celujacy

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajacy

niedostateczny

Nie dopuszcza si¢ stosowania (+) i (-).

4 Na okoto tydzien przed s$rodroczng klasyfikacyjng Rada Pedagogiczng w terminie podanym przez
Dyrektora Szkoty, zgodnie z terminem klasyfikacji wychowawcy klas IV-VIII wystawiaja $rodroczng oceng
zachowania.

5 Srodroczna ocene klasyfikacyjna zachowania wpisuje sie W dzienniku.

6 Srodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie w skali:

Wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

Nie dopuszcza si¢ stosowania tzw. oceny tamanej oraz ,,+’1i,,-”.

7 W Klasach I-III érodroczna ocena zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest oceng opisows.
8 Srodroczna oceng opisowa wpisuje sie w dzienniku (elektronicznym).

Klasyfikacja roczna. Zajecia edukacyjne

8 47. 1. Klasyfikacja roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.
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2. Klasyfikacj¢ roczng przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego.

3.Klasyfikacj¢ roczng przeprowadza si¢ w czerwcu. Termin przeprowadzenia klasyfikacji ustala si¢ na okoto
tydzien przed rozpoczeciem wakacji.

4. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne.

5. Ocena klasyfikacyjna roczna w | etapie edukacyjnym ( klasy I-IIT) jest oceng opisowa uwzgl¢dniajaca
osiagane przez ucznia postgpy w zakresie edukacji: polonistycznej, muzycznej, plastycznej, spotecznej,
przyrodniczej, matematycznej, jezyka angielskiego, zaje¢ komputerowych, zajec technicznych, wychowania
fizycznego.

6. Wykreslono.

7. Klasyfikacja roczna zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali:

stopien celujacy

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajacy

niedostateczny

8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

9. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

10. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu
nieusprawiedliwionej nicobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Zachowanie

8 48. 1. Ocena zachowania w klasach I — 111 jest oceng opisowa.
2. Klasyfikacje roczng zachowania ucznia w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug skali:
wzorowe

bardzo dobre
dobre

poprawne
nieodpowiednie
naganne

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
4. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
- wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
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- dbato$¢ o honor i tradycj¢ szkoty

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

- dbato$¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

- okazywanie szacunku innym osobom.

5. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez niego obowiazujacych kryteriow
oceniania zachowania.

8. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

9. Ocena zachowania moze ulec zmianie podczas zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej
w przypadku, gdy zaistnieja nowe okolicznosci, ktore nie byly brane pod uwage w czasie ustalania oceny.
Decyzj¢ 0 zmianie oceny podejmuje wychowawca klasy.

10. Wychowawca ustala oceng wedtug nastgpujacego trybu postepowania:

- samoocena ucznia

- oceny czastkowe zachowania ( ocenianie biezace, minimum dwa razy w potroczu)

- opinie zespotu uczniowskiego rozumiane jako opinie uczniéw danej klasy, sformutowane w toku dyskusji
- opinie nauczycieli

- opinia wychowawcy z uzasadnieniem.

11. W indywidualnych i uzasadnionych przypadkach wychowawca moze przy ustalaniu oceny zachowania
uwzgledni¢ widoczng poprawe i wystawi¢ ocene wyzszg niz wynikataby ona ze szczegotowych kryteriow.

12. Wychowawcy klas IV-VIII gromadza informacj¢ o uczniach i klasie. Nauczyciele moga zapisywac
spostrzezenia (+), (-), uwagi 0 zachowaniu uczniow. Z tymi informacjami, uwagami wychowawca zapoznaje
rodzicow. Uwagi i informacje wychowawca uwzglednia przy wystawianiu $rodrocznej i rocznej oceny
z zachowania.

13. Najpdzniej na miesigc przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, wychowawca
przedstawia nauczycielom uczagcym w danej klasie propozycje ocen zachowania uczniow swojej klasy
do zaopiniowania.
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14. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na  podstawie  przepisow,
0 ktdrych  mowa w paragrafie: Dostosowywanie wymagan i zachowania ucznia. Ustalone roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢edukacyjnych i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi.

Tryb wystawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej

Tryb przedklasyfikacyjny - zajecia edukacyjne

8 49. 1. W klasach I-lll informacje 0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja w formie ustnej na podstawie ocen biezacych, zapisow w dzienniku ucznia,
zeszycie wychowawcy, na ostatnim informacyjnym zebraniu rodzicow.

2. Na okoto miesigc przed zebraniem Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej oceny
klasyfikacji rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ustnie uczniow o przewidywanej dla nich rocznej ocenie z zajgé

edukacyjnych.
3. Przewidywana oceng roczng nauczyciel uczacy wpisuje w dzienniku.
4. Wykreslono.

5. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne okresla si¢ w/g ogdlnie przyjetej skali:stopien celujacy

bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

Skala ta moze by¢ poszerzona poprzez stosowanie plusow (podwyzszenie oceny) i minuséw
(obnizenie oceny). Dopuszcza sie tez stosowanie tzw. ocen tamanych, tzn. pomig¢dzy.

6. Wykreslono.

7. Proponowana przewidywana ocena klasyfikacyjna roczna moze ulec zmianie w zaleznosci od postawy
ucznia i osiggnigtych w przeciagu miesigca wynikach w nauce.

Tryb przedklasyfikacyjny - ocenianie zachowania

8 50. 1. Na okoto miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej oceny
roczne zachowania wychowawca Kklasy informuje ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
zachowania.

2. Przewidywana oceng wychowaweca klasy wpisuje w dzienniku.
3. Przewidywana roczna ocena zachowania jest wystawiana wg skali:

Wzorowe
bardzo dobre
dobre
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poprawne

nieodpowiednie

naganne

Dopuszcza si¢ stosowanie tzw. oceny tamane;.

4 Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania.
5. Wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia i jego rodzicbw 0 rocznej ocenie
nieodpowiedniej i nagannej.
6. Proponowana przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze ulec zmianie w zaleznosci
od postawy ucznia wzgledem respektowania zapisow dotyczacych kryteriow zachowania, o ktérych mowa
W czesei: Zasady oceniania.

Tryb klasyfikacyjny - zajecia edukacyjne

8 51. 1. Klasyfikacja roczna w klasach I-Ill polega na podsumowaniu osiagni¢é¢ z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi zawierajacymi opis wiadomosci i umiej¢tnosci
niezbednych do otrzymania okreslonej oceny ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. W Klasach I-111 roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest oceng opisowg. Roczna opisowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia 0g6lnego
dla | etapu edukacyjnego.

3. Wykreslono.

4. Roczna ocena opisowa w klasach I-111 z zaje¢ edukacyjnych powinna zawiera¢ informacje:

- postepow ucznia, efektow jego pracy
- napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych

5. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 1V, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych.

6. Termin przeprowadzenia klasyfikacji rocznej ustala si¢ naokoto tydzien przed zakonczeniem zajec
w danym roku szkolnym.

7. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali:
stopien celujacy

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajacy

niedostateczny

Nie dopuszcza sie stosowania (+) i (-).

8. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

34



9. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potowg Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

10. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

11. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu
nieusprawiedliwionej nicobecnosci, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

12. Na okoto 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej (zgodnie z terminem
klasyfikacji) poszczegolni nauczyciele przedmiotow w klasach IV-VI1I1 ustalaja roczne oceny klasyfikacyjne
z zaj¢¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych. W wyjatkowych przypadkach, gdy roczna ocena
klasyfikacyjna ustalona przez nauczyciela jest nizsza niz przewidywana na miesiac przed klasyfikacja,
nauczyciel danego przedmiotu informuje wychowawce, podaje informacj¢ uczniowi i jego rodzicom przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

13. Roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych nauczyciel danego przedmiotu wpisuje w rubryce
ocena roczna.

14. Informacje o ustalonych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych uczniowie i ich
rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja na podstawie wpisow w dzienniku przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

15. Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

17. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

18. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

19. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktoérych
mowa W ust. 17. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

20. W sktad komisji, o ktérej mowa wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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21. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 20 punkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

22. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego (0 ile uczen nie ma wiecej niz 1 - 2 oceny niedostateczne).

23. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
- sktad komisji

- termin sprawdzianu

- zadania (pytania) sprawdzajace

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

25. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystagpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

26. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

27. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrekcji szkoty, jezeli
uwazaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Sktad komisji jest taki sam, jak przy sprawdzianie wiadomosci.

Tryb klasyfikacyjny - ocenianie zachowania

§ 52. 1. W Kklasach I-111 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi.

2. Klasyfikacja roczna, poczawszy od Kklasy IV, polega na ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w/g skali:

WZzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

Nie dopuszcza sie pluséw i minuséw.
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3. Najpdzniej 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej (zgodnie
z terminem Kklasyfikacji) wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wystawionej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

4. Informacje¢ 0 wystawionej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) uzyskujg na podstawie wpisu do dziennika.

5. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wpisuje si¢ w dzienniku.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

- wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

- dbatos¢ o honor i tradycj¢ szkoty

- dbatos¢ 0 pigkno mowy ojczystej

- dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb
- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia

- okazywanie szacunku innym osobom.

7. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez niego obowigzujacych kryteriow
ocen zachowania ucznia klas IV-VIII. Oceny sa konsultowane przez Zesp6t Nauczycieli i zatwierdzane
przez Rade Pedagogiczng.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
- promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wickszoScia glosow; w przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

12. W sktad komisji wchodza:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji
- wychowawca klasy
- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
- pedagog
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- psycholog
- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
- przedstawiciel Rady Rodzicow.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- sktad komisji

- termin posiedzenia komisji

- wynik gtosowania

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

§ 53. 1. Przewidywane przez nauczyciela roczne oceny klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz roczng oceng klasyfikacyjng zachowania uczen ma prawo poprawi¢ W trybie
zwykltym. Tryb zwykly poprawiania przewidywanej oceny klasyfikacyjnej polega na sprawdzeniu
przez nauczyciela wiedzy i umiej¢tnosci ucznia z prowadzonych przez niego zaje¢ edukacyjnych,
a w przypadku oceny zachowania spetnienie warunkoéw i wykonanie zadan okreslonych przez wychowawceg
i wynikajacych z regulaminu oceniania.

2. Jezeli rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang w trybie przedklasyfikacyjnym roczng oceng
klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania moga zlozy¢ pisemny uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o uzyskanie wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie nie pdzniejszym niz 3 dni od uzyskania
informacji o przewidywanej ocenie.

3. Jezeli dyrektor szkoty uzna wniosek rodzicow za uzasadniony, zobowigzuje danego nauczyciela,
wychowawce do ustnego umotywowania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej. Jezeli nauczyciel
decyduje o pozostawieniu przewidywanej oceny rocznej uczniowi i rodzicom pozostaje tryb zwykty

poprawytej oceny.

4. Uczen ma prawo Ww trybie zwyklym poprawi¢ przewidywang przez nauczyciela oceng
klasyfikacyjngod 1 - 4 o jeden stopien i z kazdych zaje¢ edukacyjnych, jezeli o takg mozliwo$¢ poprosi
wihasciwego nauczyciela. Warunkiem jest spetnienie wszystkich wymagan na przewidywang ocene
oraz przestrzeganie zasad wynikajacych z Przedmiotowych Zasad Oceniania.

5. Termin i szczegétowe zasady zwyklego poprawiania przewidywanej oceny Klasyfikacyjnej ustala
nauczyciel.

6. Uczen ma prawo w trybie zwyktym poprawi¢ przewidywang ocene klasyfikacyjng zachowania (naganna,
nicodpowiednig, poprawna, dobrg) o jeden stopien, jezeli o taka mozliwos¢ poprosi wychowawce
lub uczynig to rodzice/prawni opickunowie. Warunkiem jest spelnienie wszystkich wymagan
na przewidywana oceng.

7. Wychowawca ustala zadania i warunki dla ucznia wynikajace z zasad oceniania, Ktorych realizacja
umozliwi otrzymanie oceny zachowania wyzszej niz przewidywana do tej pory.
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8. Oceng niedostateczng uczen moze poprawic przystepujac do egzaminu poprawkowego.

Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych
Egzaminy klasyfikacyjne

8 54. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe Czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej niecobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. W przypadku ucznia realizujgcego obowigzek szkolny (lub obowiazek nauki) poza szkota egzamin
klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne,
plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych.

6. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, a realizujgcemu obowigzek szkolny lub nauki poza
szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajgé artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych, zajgé
komputerowych, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

10. Wykres$lono.

11. Uczen, ktory z waznych usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

- nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci

- nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci, po wyrazeniu zgody Rady
Pedagogicznej na egzamin

- realizujgcego, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki

przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - jako przewodniczacy komisji w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki poza szkota.

14. W sktad komisji egzaminu Kklasyfikacyjnego dla ucznia speiniajacego obowigzek szkolny

lub obowigzek nauki poza szkota wchodza:

-dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
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- nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, spetniajacym obowigzek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkota, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych z ktoérych
uczen moze zdawac egzaminy W ciggu jednego dnia.

16. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 12 (tj. nieklasyfikowanego
z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci po uprzednim wyrazeniu zgody przez Rade Pedagogiczna oraz dla ucznia
realizujacego, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki oraz spetniajgcego
obowigzek szkolny lub nauki poza szkoltg) moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:
- imiona i nazwiska nauczycieli (w przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ucznia realizujgcego indywidualny tok
nauki)

- sktad komisji (w przypadku ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub nauki poza szkota)

- termin egzaminu klasyfikacyjnego

-. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna z zastrzezeniem, ze uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
19. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzaminy poprawkowe

8 55. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
(z zastrzezeniem tego punktu, w ktorym mowa, ze rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny).
2. Poczawszy od Klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyKi, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
5.Uczen 1 jego rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ o terminie egzaminu poprawkowego
po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen bedzie zdawat
egzamin poprawkowy, przygotowuje i przekazuje uczniowi i jego rodzicom w formie pisemnej, najpdznie;j
w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych, zakres materiatu na oceng dopuszczajaca z tego przedmiotu. Ten fakt
potwierdza w dzienniku. Wychowawca odnotowuje fakt przekazania informacji uczniowi i jego rodzicom
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0 terminie egzaminu w dzienniku lekcyjnym.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.W sktad komisji wchodza:

- Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne jako cztonek komisji.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminujacy) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w tej samej szkole nastgpuje W porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- sktad komisji

- termin egzaminu poprawkowego

- pytania egzaminacyjne

- wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktdry z przyczyn losowych, usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Klasy programowo wyzszej
i powtarza klase (z zastrzezeniem punktu 11).
11. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do Klasy programowo wyzszej ucznia, Ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.
12. W ciggu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
moga wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty ( zgodnie z warunkami i trybem odwotawczym), jezeli
uznajg, ze ocena egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.
13. W przypadku stwierdzenia ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje¢, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosei ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng z danych
zaje¢ klasyfikacyjnych.
14. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin
uzgadnia si¢ z uczniem i rodzicami.
15. W sktad komisji wchodza:

- Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy komisji

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

- 2 nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia

edukacyjne.
16. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
17. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

18. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

41



- sktad komisji

- termin sprawdzianu

- zadania (pytania sprawdzajgce)

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Warunki promowania i ukonczenia szkoty

8§ 56. 1. Uczen klas I-11l otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli opanowal wymagania
na co najmniej podstawowym poziomie.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy Kklasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej w ciggu
roku szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

5. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o0 niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacjg z zachowania.

6. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, tzn. nie uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, rocznych ocen klasyfikacyjnych wyzszych od oceny
niedostatecznej, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

7. Ustalone, zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ich ustalania przez nauczyciela, klasyfikacyjne
oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sg ostateczne z wyjatkiem rocznej klasyfikacyjnej oceny
niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskal oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajgc.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu Il etapu
edukacyjnego promowa¢ go do klasy programowo wyzszej, mimo ze nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
sg one realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Uczniowie klas IV - VII, ktorzy uzyskali z przedmiotow objetych ramowym programem nauczania
danego oddziatu §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuja
promocje¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy VIII konczy szkotg z wyrdéznieniem.
Do s$redniej ocen wlicza si¢ oceng z religii i etyki oraz z innych obowigzkowych zaje¢ dodatkowych, jesli
uczen uczeszcezal na dane zajecia.

11. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim

(oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych organizowanych przez publiczne instytucje o$wiatowe,
pod patronatem Kuratora Oswiaty), otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych w danym roku celujaca roczng
oceng klasyfikacyjna.

12. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Rade¢ Pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i kompetencje
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wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

13. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie
przeprowadzania egzaminu 6ésmoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty
lub upowazniony przez niego nauczyciel.

14. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow zdanie
Dyrektora szkoty jest rozstrzygajace.

15. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 12, 13, 14, podpisuje odpowiednio Dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Warunki i tryb przekazywania rodzicom informacji

8 57. 1. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace formy przekazywania rodzicom informacji o zachowaniu,
postepach i trudnosciach ucznia w nauce:

- zebranie klasowe

- konsultacje

- zeszyt korespondencji - nieobowiagzkowo

- dziennik elektroniczny

Informacje o ocenach uczniéw rodzic otrzymuje w formie ustnej lub pisemnej w czasie zebran z rodzicami,
w czasie ustalonych konsultacji, w trakcie indywidualnych spotkan z nauczycielami czy wychowawcg.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i postepach ucznia
przekazywane sg droga elektroniczng.

2. Terminarz zebran z rodzicami jest podawany przez wychowawce ha—pienaszym—zebranid na poczatku
roku szkolnego.
3. Z harmonogramem indywidualnych konsultacji z nauczycielami rodzice zapoznawani sa do konca
wrzesnia.
4. Obecnos¢ na zebraniach Hwaraiadowee jest odnotowana.
5. W dniu zebran rodzice majg mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z uczacymi nauczycielami.
5. Rodzice mogg korzysta¢ z konsultacji (poza terminem zebran) w wyznaczonych terminach.
6. Na poczatku roku szkolnego podczas zebran rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani
przezwychowawce O :
- wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania
- sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie Klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
- warunkach i trybie informowania rodzicow o przewidywanych ocenach
- skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
7. Oceny sa jawne dla rodzicow (prawnych opiekunow).
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8. Na wniosek ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel dodatkowo uzasadnia ustalong ocene
podczas indywidualnych kontaktow z rodzicami, zebran lub w innym wcze$niej uzgodnionym terminie.

9. Na wniosek rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa udostgpnione do wgladu
podczas indywidualnych kontaktow z rodzicami w czasie zebran lub konsultacji.

10. O przewidywanych ocenach klasyfikacji srodrocznej i rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych i ocenie zachowania rodzice s3 informowani przez wychowawce klasy zgodnie
z obowigzujacym trybem.

Rozdzial 10

Program Wychowawczo - Profilaktyczny

8§ 58. Szkota posiada Program Wychowawczo — Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz ich srodowiska.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny odnosi si¢ do problemow $wiata wspotczesnego, w tym uwzglednia
zagadnienia ksztaltujace postawy prozdrowotne uczniow oraz ugruntowujgce wiedze na temat ochrony
klimatu, a takze =zagadnienia wskazujace korzysci ze =znajomosci prawa Ww codziennym Zyciu
czy gospodarowania posiadanymi srodkami finansowymi.

Rozdzial 11

System pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wspierania uczniéw Szkoly Podstawowej nr 10
Informacje ogélne

8 59.1. Kazdy uczen Szkoty ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi,
majacymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczeg6lnych uzdolnien,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci

2) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym lub z niedostosowania spotecznego
3) ze szczegblnych uzdolnien

4) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie

5) z zaburzen komunikacji jezykowej

6) z choroby przewlektej

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

8) z niepowodzen edukacyjnych

9) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
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10) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Bezposredni nadzor nad organizacja i swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej sprawuje
pedagog szkolny, ktory pelni jednocze$nie funkcje koordynatora w zakresie organizacji wszelkich
sformalizowanychform pomocy.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom i nauczycielom. Polega
ona na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
w tym pedagog szkolny, logopeda, psycholog, pedagog specjalny.

7. Do zadan i obowigzkow pedagoga szkolnego/psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
Zainteresowan i uzdolnief ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne
i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia.

8. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom w kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia;

2) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.
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9. Pomoc psychologiczno — pedagogicznej jest organizowana i udzielana we wspoétpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) Poradnig Psychologiczno —Pedagogiczng

3) instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny

4) Wroctawskim Centrum Opieki i Wychowania

10.  Zwnioskiem o udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej moze wystapié:

1) wuczen

2) rodzic ucznia/prawny opiekun

3) dyrektor szkoty

4) nauczyciele specjalisci (pedagog, psycholog, logopeda)

5) wychowawca klasy oraz kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem
6) pielegniarka szkolna

7) poradnia psychologiczno - pedagogiczna

8) pracownik socjalny

9) asystent rodziny

10) kurator sagdowy

Whioski ustne przedktada si¢ wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych
wnioski lub prosby mozna Kierowa¢ pisemnie lub drogg elektroniczng do sekretariatu szkoty.

11. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga, logopedg, pedagoga specjalnego
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

8 60.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych jak:

1) zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

3) zajecia logopedyczne

4) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

5) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym, w tym EEG biofeedback.

3. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga/psychologa szkolnego,

2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga/psychologa
szkolnego,
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3) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga/psychologa szkolnego —w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem/psychologiem.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek
rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

4a. Szkola organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci
ich realizacji w formie zdalnej.

Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz  zasady
wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi  oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi  poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom)
sa realizowane zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

POSTANOWIENIA KONCOWE
8 61. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

8 62. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Statut obowigzuje od dnia 01.09.2023 roku
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	4) w sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły z powodu zagrożenia epidemicznego korespondencja pomiędzy organami prowadzona jest przy wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej.
	4. W celu dokumentowania osiągnięć edukacyjnych ucznia w szkole prowadzi się dziennik zajęć lekcyjnych i dodatkowych w formie elektronicznej.
	6. W przypadku zagrożenia epidemicznego lub innych zagrożeń zdrowia uczniów i pracowników Dyrektor Szkoły ma prawo dostosowania okresowej organizacji pracy szkoły do wytycznych GIS,  w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoły uwzględniającej zmianowo...

	14. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia  w szczególności:
	1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumiane jako udział i aktywność na zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiązywanie się z zadań zleconych przez nauczycieli;
	2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość,  w szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online;
	3) dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej  z nauczycielami,  kolegami i koleżankami;
	4) dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę zwyczajach i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość;
	5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
	6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią – np. przestrzeganie zasad zajęć lekcyjnych ustalonych przez szkołę, nieudostępnianie kodów i haseł do lekcji prowadzonych online;
	7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią informatyczną.

